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AVVISO N.2 

 

Selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione varie tipologie per 

il personale area comparto – ruolo sanitario.  

 

Chiarimenti ed integrazioni. 

 

In riferimento agli avvisi di selezione interna per il conferimento di incarichi di 

funzione, varie tipologie, per il personale area comparto – ruolo sanitario, indetti con 

deliberazione n. 1308 del 06/07/2021, si comunica e si chiarisce quanto segue. 

 

N. 50 incarichi di funzione di durata quinquennale, ruolo sanitario, tipologia: 

incarichi di organizzazione 

All’incarico denominato “Coordinamento degenza e ambulatori” profilo 

professionale di Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico di laboratorio per la 

U.O.C. Medicina trasfusionale, Presidio Rodolico, pesatura 65, possono partecipare i 

seguenti profili professionali: 

- Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere 

- Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico di Laboratorio. 

 

N. 4 incarichi di funzione di durata quinquennale, ruolo sanitario, tipologia: 

professionale specialista in Area Medica e Critica 

Viene inserito un incarico denominato “Professione Sanitaria Specialista”, struttura 

di Endoscopia Specialistica afferente alla U.O.C. Chirurgia Toracica, Presidio San 

Marco, profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, 



 

 

 

Titolo accesso alla selezione di “Specialista” (uno ricompreso tra quelli elencati nelle 

singole aree a concorso) Master Universitario di 1° livello in Infermieristica clinica 

nel paziente critico – Master in Management per le funzioni di coordinamento, 

pesatura 60. 

 

Per tutte le tipologie di incarico di funzione di durata quinquennale, ruolo 

sanitario, tipologia professionale specialista  

Con riferimento al titolo di accesso alla selezione di “Specialista”, tra quelli 

ricompresi ed indicati nella apposita sezione degli elenchi allegati ai bandi , si 

aggiunge anche il Master di primo livello in management per le funzioni di 

coordinamento rilasciato dall’Università ai sensi dell’art. 3, comma 8, del 

Regolamento di cui al decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca 

Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e dell’art. 3, comma 9, del 

Regolamento di cui al decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca del 22 ottobre 2004 n. 270. 

 

 

    Il Direttore Sanitario 

       F.to Dott. Antonio Lazzara         

  

                Il Direttore Generale 

   F.to Dott. Gaetano Sirna 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il documento firmato in originale è conservato agli atti dell’U.O.C. Performance, Sviluppo aziendale e 

rapporti con l’Università. 


