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DELIBERAZIONE N°

480

“POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE”
P.IVA 04721290874

CATANIA

pa_ 19 MAR 2019

OGGETTO: Rinnovo Comitato Consultivo Aziendale. Approvazione dell’elenco definitivo per

’ammissione del numero massimo di organizzazioni ed associazioni.

Il Settore proponente :

Staff Dir. Gen. — Servizi Legali
Bilancio 2019:
C.E./C.P.

Si attesta che il costo previsto rientra nei limiti del
budget 2019 assegnato.

11 Responsabile del procedimento

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Giampiero Bonaccorsi

Con la presenza del Direttore Sanitario

Dott. Antonio Lazzara | ABsA (&

Settore Risorse Economiche e finanziarie
Bilancio 2019

Registrazione n°

O Si attesta la compatibilita economica della spesa
(O Il presente atto non comporta spesa

Il Funzionario <
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Il Responsahile del Settore

Risorse Ec p cle e A&inanziarie
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E con I’assistenza qu ‘(e egretario-verbalizzante del
Dott. (Avv. LetteripE ONE)
w\




PREMESSO:

> Che con la deliberazione aziendale n. 745/2010, integrata con la successiva deliberazione
aziendale n. 230/2012 ¢ stato costituito il Comitato Consultivo Aziendale (abbrev. CCA)
composto da 29 organizzazioni ed associazioni di volontariato e di tutela dei diritti degli
utenti del settore sanitario — e socio sanitario, di durata triennale;

» Che con la deliberazione aziendale n. 780/2013 & stato avviato il procedimento di rinnovo
del CCA;

» Che con deliberazione n. 205 del 11.05.2015 si & provveduto al rinnovo per un nuovo
triennio del Comitato Consultivo;

» Che con deliberazione n. 748 del 2018 si & avviato il procedimento per il rinnovo triennale
del Comitato Consultivo.

CONSIDERATO:

e [ dati richiesti nell’ambito dell’avviso pubblico di rinnovo e degli appositi modelli allegati e
della documentazione specifica inoltrata, in conformita alle modalita disciplinate dall’art. 7
del D.A. n. 1019/10;

e Il limite minimo di 20 e massimo 40 componenti del CCA previsto dall’art. 3 del D.A. del
15.04.2010 e i criteri di ripartizione tra le organizzazioni ed associazioni di volontariato e di
tutela dei diritti degli utenti e le organizzazioni ed associazioni maggiormente
rappresentative degli operatori del settore sanitario e socio — sanitario da applicare qualora il
numero delle istanze di partecipazione sia superiore al predetto limite;

e [ criteri di valutazione delle richieste pervenute, tenendo conto dell’attivita pregressa ai fini
della riconferma, del dinamismo stanziale sul territorio di riferimento dell’Azienda
O.U.P.V.E. nel caso di nuovi ingressi/sostituzioni ai sensi del combinato disposto dalla
Circolare Assessoriale n. 90008 del 29.11.2013., e dei Decreti 1019/10 e 1874/12.

VISTO

v’ La Legge Regionale 14 aprile 2009 n. 5 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale”, art. 9 commi 8 e 9, che prevede I’istituzione del CCA;

v' 1l Decreto dell’Assessore per la Salute n. 1019/10 del 15 aprile 2010 che regolamenta le
“modalitd di costituzione, funzionamento, organizzazione, attribuzione dei compiti,
articolazione e composizione dei CCA.”;

v' 1l Decreto Assessoriale n. 1874/12 del 21 settembre 2012 che approva il “regolamento per il
funzionamento della Conferenza dei CCA delle Aziende Sanitarie della Regione Siciliana™;

v" La Circolare dell’Assessorato della Salute prot/Area Int.2/n.90008 del 29/11/2013 che detta

disposizione sul rinnovo del CCA.



RITENUTO:

» Di dover procedere al rinnovo del Comitato Consultivo Aziendale, ai sensi della predetta

normativa.

PRESO ATTO
Della proposta, per come sopra avanzata dal Responsabile proponente che con la sottoscrizione

della presente attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento

‘\ Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti € trascritti:

1) Di approvare I’elenco definitivo per I’ammissione del numero massimo di organizzazioni e
associazioni, avendo tenuto conto della maggiore rappresentativita e della diffusione sul
territorio, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 del D. A. del 15.04.2010 e dell’attivita
pregressa, del dinamismo stanziale sul territorio ai sensi della circolare n. 90008 del
29.11.2013;

2) Di dare atto che le associazioni eventualmente non individuate nell’elenco di cui al punto
precedente sono da ritenersi idonee per eventuali sostituzioni e/o per I’apporto di specifiche
competenze ed esperienze e per le azioni di inclusione sociale per lo sviluppo degli obiettivi
delle Aziende Sanitarie in tema di implementazione e sviluppo della Rete Civica;

3) Di dare atto che la presente deliberazione non composta alcuna spesa;

4) Di trasmettere la presente deliberazione all’URP e al Presidente del Comitato Consultivo

Aziendale costituito con deliberazione aziendale n.205/2015;

Il Dirigente dei Servizi Legali

y )

IL DIRETTORE GENERALE F.F. Dott. Giampiero Bonaccorsi Qll&’

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 24 /03 (25418 al / /
Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata mediante affissione all’albo dell’ Azienda

il ai sensi dell’art.65 ¢.2 L.R. 25/93 come sostituito dall’art.53 L.R. 30/93 e che

contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione

Catania i

IL RESPONSABILE




